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STIPULA CONVENZIONE TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA E L’AZIENDA
SANITARIA PROVINCIALE DI CATANZARO PER L°UTILIZZAZIONE DELLA
GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER C.P.S. - TECNICO SANITARIO DI
RADIOLOGIA MEDICA — CAT. D.

Premesso:

- Che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 9, comma 1, della Legge n. 3/2013 e dall’art. 3, comma 61,
della Legge n. 350/2003, come ‘modificato dal Decreto Logge n. 95/2012, convertito in Legge n.
135/2012, ¢ consentito alle amministrazioni pubbliche di.ricoprire i posti disponibili anche utilizzando
gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo accordo tra
le amministrazioni interessate;

_ Che tale modalita di reclutamento del personale & stata da ultimo confermata dall’art. 4, comma 3-ter
del Decreto legge n. 101/2013, convertito in Legge n. 125/2013 che, nel dettare disposizioni urgenti in
tema d’immissione in servizio. di idonei e vincitori di concorso, ha ribadito la possibilita di procedere
allo scorrimento delle graduatorie anche di altre pubbliche amministrazioni;

Dato atto che 1’Azienda Ospedalieraidi Cosenza ha esperito procedure concorsuali pubbliche per la
copertura di n. 8 posti di C.P.S. — Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, la cui graduatoria & stata
approvata con determinazione n. 433 del 30/04/2018, rettificata da determinazione n. 563 del 11/06/2018;

Con§iderato:

.- Che I’Azienda Sanitaria Provinciale deve procedere alla copertura di n. 8 posti di C.P.S. — Tecnico
-~ Sanitario di Radiologia Medica, regolarmente autorizzati con decreti commissariali; :

Che, per 1’assunzione della figura professionale in argomento, sono state rispettate le procedure per il
reclutamento del personale previste dal D.Lgs. n. 165/2001 e smi e dalla normativa di settore ed ¢ stato
seguito 1’ordine di prioritd individuato nell’allegato. A al DCA n. 2/2015 — punto 4. Modalita di
Assunzione del personale, lett. a), b), ¢) e d); ‘

Richiamata la vigente normativa in materia:

e laLegge n.3/2003;

e laLegge n. 350/2003;
e laLegge n. 135/2012;
o laLegge n. 125/2013; _
¢ la Circolare del Dipartimento della Funzione pubblica n. 5/2013;
o iDecreti del Commissario ad Acta n. 2/2015 e n. 107/2015;

% &
4

Richiamata la deliberazione n. del dell’Azienda Sanitaria
Provinciale di Catanzaro avente ad oggetto: “Stipula Convenzione tra 1’ Azienda Ospedaliera di Cosenza e
1’ Azienda sanitaria Provinciale di Catanzaro per |utilizzazione della graduatoria del Concorso pubblico per
C.P.S. — Tecnico sanitario di-Radiologia Medica - Cat. D.”;
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Tutto cid premesso ¢ considerato,
TRA

PPA.O. di Cosenza, rappresentata dal Direttore Generale pro tempore, che agisce in nome e per conto
_della stessa Amministrazione; '

E

PA.S.P. di Catanzaro, rappresentata’if@lhl Direttore Generale pro tempore, che agisce in nome e per
conto della stessa Amministrazione; : ' '

g SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

1. P’A.O. di Cosenza autorizza I'A.S.P. di Catanzaro ad utilizzare la graduatoria del Concorso Pubblico
per la copertura di n. 8 posti di C.P.S. ~ Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, la cui graduatoria &
stata approvata con determinazione n. 433 del 30/04/2018, rettificata da determinazione n. 563 del
11/06/2018, per P’assunzione di n. 8 C.P.S. — Tecnici Sanitari- di Radiologia Medica, regolarmente
autorizzati con Decreti del Commissario ad Acta nn. 112 e 113/2017 e nn. 55 e 154/2018;

2. I’A.S.P. di Catanzaro potra procedere. allo scortimento della graduatoria in parola a partire dalla 190
posizione, escludendo la 20, in quanfo gja stabilizzata presso ’A.O. di Cosenza, fino alla copertura
dei posti autorizzati;

3. la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato con I’A.S.P. di Catanzaro
determina l'impossibilitd di una successiva assunzione a tempo indeterminato presso I'A.O. di
Cosenza che ha formulato la graduatoria stessa; in tal caso l'accettazione della proposta
contrattuale presso I'altra Azienda e la stipula di tale tipo di contratto comporta il corrispondente
scorrimento della graduatoria per I'Azienda che I'ha formulata, consentendo quindi ad essa di

- ricorrervi a partire dal candidato idoneo collocato immediatamente dopo I'ultimo di quelli che
abbia stipulato tale tipo di contratto con I'altra Azienda richiedente;

4. la rinuncia all'assunzione proposta presso 1'Azienda non titolare della procedura concorsuale non
determina l'esclusione dalla graduatoria degli idonei ai fini di una eventuale assunzione, a tempo
determinato o indeterminato, presso I’Azienda titolare; ) .

LT e h

5. I'A.S.P. di Catanzaro all’atto dell’assunzione provvedera ad inviare apposita comunicazione
all’A.O. di Cosenza. . '

Letto, approvato e sottoscritto.

Per I’ Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro:

Il Direttore Generale Dr. Giuseppe Perri 4‘4@/’ ]Le LA s
2 v L :

Per I’ Azienda Ospedaliera di Cosenza: “ 0 '
Il Direttore Generale Dott. Achille Gentile Q_}A/ QJ_M_\ .
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